
 

 

MENTIONS LÉGALES 
 

 

Conformément aux dispositions de la loi n° 2004-575 du 21 juin 2004 pour la confiance en l'économie 

numérique, il est précisé aux utilisateurs du site Exens Solutions l'identité des différents intervenants 

dans le cadre de sa réalisation et de son suivi. 

 

 

Edition du site  

Le présent site, accessible à l’URL www.exens-solutions.com (le « Site »), est édité par : 

Exens Solutions, société au capital de 3 373 242 euros, inscrite au R.C.S. d’EVRY sous le 

numéro 479061046, dont le siège social est situé au 3 Avenue du Pacifique 91940 LES ULIS, 

représenté(e) par Pierre Rapharel dûment habilité(e) 

Le numéro individuel TVA de l’éditeur est : FR13 479 061 046. 

 

 

Hébergement   

Le site internet www.recrutement.exens-solutions.com est hébergé par la société 

OVH Cloud - Société par actions simplifiée (SAS) au capital de 10 174 560 euros, 

immatriculée au registre du commerce et des sociétés (RCS) de Lille sous le numéro Siren 

537 407 926, dont le siège social est situé 2, rue Kellermann - 59100 Roubaix. 

 

 

Directeur de publication  

Le Directeur de la publication du Site est Pierre Rapharel. 

 

 

Nous contacter  

Par téléphone : +33 01 69 59 98 00 

Par courrier : 3 Avenue du Pacifique, ZA Courtaboeuf, LES ULIS, 91940, France 

 

 

Décharge de responsabilité 

Exens Solutions n’est tenu que d’une simple obligation de moyens concernant les 

informations qu’elle met à disposition des personnes qui accèdent à son site web 

www.recrutement.exens-solutions.com. 

Alors même que nous avons effectué toutes les démarches pour nous assurer de la fiabilité 

des informations contenues sur ce site web, Exens Solutions ne peut encourir aucune 

responsabilité du fait d’erreurs, d’omissions, ou pour les résultats qui pourraient être obtenus 

par l’usage de ces informations. Notamment, l’usage de liens hypertextes peut conduire votre 

consultation de notre site vers d’autres serveurs pour prendre connaissance de l’information 

recherchée, serveurs sur lesquels Exens Solutions n’a aucun contrôle. 

Le site web de Exens Solutions www.recrutement.exens-solution.com est normalement 

accessible 24h/24h et 7 jours/7. En cas de force majeure, de difficultés informatiques, de 

difficultés liées à la structure des réseaux de télécommunications ou difficultés techniques, 

pour des raisons de maintenance, sans que cette liste ne soit exhaustive, l’accès à tout ou 

partie du site pourra être suspendue ou supprimé sur simple décision de Exens Solutions. 

http://www.recrutement.exens-solutions.com/
http://www.recrutement.exens-solution.com/


Pour des raisons de maintenance, et/ou pour toute autre décision de la société Exens 

Solutions, l’accès au site Internet pourra être interrompu. Le site Internet est susceptible de 

modifications et d’évolutions sans notification d’aucune sorte. 

 

 

Propriété Intellectuelle 

Exens et le logo constituent des marques déposées de la société Exens Solutions, 

3, Avenue du Pacifique, 91940 Les Ulis (la « Société »). Toute reproduction ou 

représentation sans autorisation préalable de la Société est interdite. Le contenu et la 

physionomie du site internet www.recrutement.exens-solutions.com sont protégés par le 

droit d’auteur et toute reproduction ou représentation même partielle du site sans 

autorisation préalable de la Société est interdite.  

 

 

Données personnelles 

 

Exens Solutions collecte des informations provenant des visiteurs du site web 

www.recrutement.exens-solutions.com au moyen d’un formulaire de contact figurant sur le 

site Internet. Ces informations permettent de répondre à vos demandes d’informations. 

 

Conformément aux dispositions des articles 38 et suivants de la loi 78-17 du 6 janvier 1978, 

et au RGPD (Règlement de la Protection des Données Personnelles) règlement 2016/679 

du 27 avril 2016, vous disposez à tout moment d’un droit d’accès, de communication, de 

rectification, d’actualisation et de suppression des données personnelles vous concernant. 

Pour exercer l’un de ces droits, vous pouvez adresser un courrier électronique à l’adresse 

suivante : hr@exens-solutions.com. 

 

 

Cookies 

Ce site utilise des cookies qui ne permettent pas de vous identifier personnellement. Les 

cookies sont des fichiers informatiques qui sont installés sur votre ordinateur via votre 

navigateur et qui contiennent des informations sur votre navigation lorsque vous visitez les 

pages du site. 

 

Ces cookies peuvent être permanents ou propres à une session. Nous utilisons des cookies 

à des fins de suivi et de statistiques pour comprendre vos attentes et l’intérêt que vous portez 

à nos produits. Ils nous permettent aussi d’améliorer le fonctionnement et les performances 

de navigation sur notre site. 

 

Le paramétrage de votre navigateur Internet permet de vous informer de la présence de 

cookies et de bloquer ces cookies. Vous pouvez consulter les cookies avec la plupart des 

éditeurs de texte ou des programmes de traitement de texte. La liste ci-après vous explique 

comment afficher les cookies dans différents navigateurs. Si vous utilisez un navigateur 

différent, consultez les informations sur les cookies propres à ce navigateur. Si vous utilisez 

un téléphone portable, reportez-vous à son mode d’emploi pour obtenir plus d’informations. 

 

• Firefox :https://support.mozilla.org/cookies 

• Chrome : https://support.google.com/cookies 

http://www.recrutement.exens-solutions.com/
mailto:hr@exens-solutions.com
http://transition-management.fr/kamel-controleur-de-gestion/
https://support.google.com/chrome/bin/answer.py?hl=fr&answer=95647&topic=14666&ctx=topic


• Internet Explorer 8-11: https://windows.microsoft.com/explorer/cookies 

• Microsoft Edge : https://www.privacy.microsoft/edge 

• Opera :http://www.opera.com/help 

 

La désactivation des cookies peut avoir pour conséquence de limiter votre accès à tout ou 

partie du site ou d’autres sites. 

Ce site utilise Google Analytics, qui nous permet de déterminer quelles pages sont les plus 

regardées par les internautes et d’améliorer notre contenu ainsi que de compter le nombre 

de visiteurs et analyser la manière dont les internautes naviguent au sein de ce site. Google 

Analytics est un service d’analyse de sites internet proposé par Google Inc.Google ne 

recoupera pas les informations collectées via Google Analytics avec toute autre donnée 

détenue par Google. Les données générées par les cookies concernent uniquement votre 

utilisation du site, les adresses IP sont anonymisées.  

Pour plus d’information sur Google Analytics et l’anonymisation des IP : 

https://support.google.com/analytics– https://www.google.fr/intl/fr/policies/privacy/– 

https://support.google.com/analytics/answer/2763052?hl=fr. 

 

 

 

 

 

https://windows.microsoft.com/fr-FR/internet-explorer/delete-manage-cookies
https://privacy.microsoft.com/fr-fr/windows-10-microsoft-edge-and-privacy
https://www.opera.com/help/tutorials/security/privacy/
https://support.google.com/analytics–
https://www.google.fr/intl/fr/policies/privacy/–
https://support.google.com/analytics/answer/2763052?hl=fr

